
 

 

 

 
AVISO DE PRIVACIDAD GRUPO HMV 

 
El Grupo Empresarial HMV 1 (en conjunto, “HMV”), en cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 
2012 y el Decreto 1074 de 2015 en Colombia; la Ley 19.628, modificada por la Ley 21.719, en Chile; 
la Ley 29733 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo 016-2024-JUS, en Perú; y la Lei 
13.709 de 2018 (LGPD) en Brasil, así como de las mejores prácticas internacionales en esta 
materia, informa que cada una de dichas sociedades es responsable del tratamiento (recolección, 
almacenamiento, uso, circulación, transmisión, transferencia o supresión) de los datos personales 
de trabajadores, candidatos, contratistas, proveedores, clientes, accionistas y visitantes que 
obtenga a través de sus distintos canales, en desarrollo de su objeto social de prestación de 
servicios de ingeniería y de las actividades conexas y complementarias. 

Los titulares de datos personales tienen derecho a conocer, acceder, actualizar, rectificar y suprimir 
sus datos; oponerse a su tratamiento; solicitar su bloqueo y, cuando la ley aplicable lo reconozca, 
su portabilidad; revocar en cualquier momento la autorización otorgada, salvo que exista un deber 
legal o contractual de conservarlos; solicitar prueba de la autorización; ser informados del uso dado 
a sus datos y de las entidades con quienes se compartieron; no ser objeto de decisiones basadas 
únicamente en tratamientos automatizados; y presentar quejas ante la autoridad de control de su 
país, en los términos de las normas vigentes y de la Política de Tratamiento de Datos Personales, 
que podrá consultarse en cualquier momento en el siguiente enlace: www.h-mv.com. 

Las finalidades del tratamiento de los datos personales que actualmente trata HMV son las 
siguientes: 1) Realizar los procesos de selección, contratación y vinculación de personal, incluida la 
verificación de referencias laborales y personales y la práctica de pruebas y exámenes; 2) Gestionar 
la relación laboral, incluidas la nómina, las afiliaciones a la seguridad social, la seguridad y salud en 
el trabajo y el bienestar de los trabajadores y sus beneficiarios; 3) Celebrar y ejecutar los contratos 
con clientes, contratistas y proveedores, e invitarlos a procesos de selección y a eventos 
organizados o patrocinados por HMV; 4) Verificar el cumplimiento de obligaciones, consultar 
información financiera y crediticia y reportar a centrales de información las obligaciones incumplidas, 
previa autorización cuando la ley lo exija; 5) Realizar la debida diligencia de contrapartes para la 
prevención del lavado de activos, la financiación del terrorismo y la corrupción; 6) Atender auditorías 
internas y externas, requerimientos judiciales o administrativos, y consultas, peticiones, quejas y 
reclamos de los titulares; 7) Controlar el acceso y la seguridad de las instalaciones y de los sistemas 
de información; y 8) Transmitir o transferir los datos a las sociedades del Grupo HMV y a terceros 
que les presten servicios, dentro y fuera de cada país, para las finalidades anteriores. Para ello, 
HMV trata datos de identificación, contacto, laborales, financieros y de seguridad social. 

El tratamiento se basa en la autorización del titular y, cuando la ley del país lo permita, en la 
ejecución de un contrato, el cumplimiento de una obligación legal o el interés legítimo de HMV. Los 
datos personales serán protegidos con medidas de seguridad técnicas, humanas y administrativas. 

 
1 HMV INGENIEROS LTDA., identificada con NIT 860.000.656-1 y con domicilio en la Carrera 43A 
No. 11A-80 de Medellín, Colombia, junto con HMV Chile, RUT 59.172.470-3, con domicilio en 
Ceerro El Plomo 5420, Ofcicina 707 y 708, Chile; HMV Ingenieros Ltda., Sucursal Perú, RUC 
20545839408, con domicilio en Av. El Derby 250, interior 1601, Perú; y HMV Enghenieria E 
Consultoria, NIRE 43206308707, con domicilio en Av. Carlos Gomes 651-9 andar – sala 901 90489-
003, Brasil.  

http://www.h-mv.com/


 

 

 

El suministro de datos sensibles, como los de salud ocupacional o biométricos, y de datos de niños, 
niñas y adolescentes es facultativo, salvo cuando la ley lo exija. Estos datos solo se tratarán cuando 
sean necesarios para las finalidades informadas y con autorización expresa del titular. En el caso 
de menores de edad, la autorización será otorgada por sus representantes legales y el tratamiento 
atenderá a su interés superior. 

Cuando los datos se transmitan o transfieran fuera del país en que fueron recolectados, HMV 
utilizará los mecanismos válidos según la ley de origen. Estos mecanismos serán informados a los 
titulares para su aceptación mediante la autorización, y los titulares podrán solicitar información 
sobre ellos en cualquier momento. Para tal efecto, HMV contará con el respectivo contrato de 
transmisión o transferencia internacional de datos personales, según corresponda, de conformidad 
con la normativa aplicable.  

HMV designó un Oficial de Protección de Datos para cada una de sus sedes, quien velará por el 
cumplimiento de las obligaciones aplicables en materia de protección de datos personales de 
conformidad con la regulación de cada país. Las solicitudes se atenderán dentro de los plazos 
legales según corresponda. Si la solicitud no es atendida en dichos plazos, o si el titular no está 
conforme con la respuesta, podrá presentar su reclamo ante la autoridad de protección de datos 
competente en dicho país. 

Agradecemos que nos contacte si requiere conocer, actualizar, rectificar o suprimir alguno de sus 
datos personales, o ejercer cualquier otro de sus derechos. Para este fin, los canales de 
comunicación establecidos son: a) para las sedes de Colombia, Chile y Perú, el correo electrónico 
datospersonales@h-mv.com; y b) para la sede de Brasil, el Encarregado pelo Tratamento de Dados 
Pessoais, en el correo electrónico hmv.privacidade@freiresaraiva.com.br. 

Este aviso se publica en español y en portugués, con igual valor; para los titulares en Brasil 
prevalece la versión en portugués. 
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